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Podstawa prawna napisania Koncepcji Pracy

Koncepcja pracy przedszkola oparta jest na celach i zadaniach
zawartych w nastepujacych aktach prawnych:

» Rozporzadzeniu MEN z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (t.j. Dz. U. z 2020r., poz. 1551 oraz z 2021r., poz.
1618);

Rozporzadzeniu MEN z dnia 14.02.2017r., w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztalcenia ogoélnego dla branzowej szkoly I stopnia,
ksztalcenia ogdélnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy
oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoly policealnej (Dz. U. z dnia 24
lutego 2017 r., poz. 356);

» Statucie Przedszkola Samorzadowego nr 6, im. Wandy Chotomskie;.

Zroédla opracowania Koncepcji Pracy

Koncepcja zostala opracowana przez nauczycieli Przedszkola
Samorzadowego nr 6, im. W. Chotomskiej oraz Rodzicow wychowankow
owego przedszkola. Koncepcja zostala zatwierdzona przez Rade
Pedagogiczna i Rade Rodzicow przedszkola.

Punktem wyjscia do opracowania Koncepcji byly wymagania wobec
edukacji przedszkolnej, stanowigce zalacznik do rozporzadzenia w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Na tej podstawie okreslono specyfike przedszkola oraz wskazano
kierunki dalszych dziatan.

Wizja Przedszkola

» Jestesmy bezpieczni
Przedszkole jest placowka Dbezpieczna, przyjazna dzieciom, rodzicom,
pracownikom, otwarta na ich potrzeby. Zapewnia dzieciom mila i bezpieczng
atmosfere do zabawy i nauki troszczac sie o ich zdrowie fizyczne i psychiczne.

» Indywidualizujemy prace z dzieckiem
Praca przedszkola ukierunkowana jest na dziecko, jego potrzeby i wszechstronny
rozwoj osobowosci poprzez udzial dzieci w zajeciach dodatkowych. Przedszkole
umozliwia wyrownywanie szans edukacyjnych wszystkim dzieciom oraz posiada
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wypracowany system udzielania dzieciom i ich rodzicom pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

» Rozwijamy uzdolnienia
Oferta edukacyjna przedszkola stwarza warunki do tworczosci, rozwijania
umiejetnosci, zdolnosci i zainteresowan poprzez pobudzanie inwencji tworczej i
samorealizacje w ekspresji stownej, teatralnej, muzycznej, plastycznej i ruchowe;.

» Dbamy o wychowanie dzieci
Przedszkole przeciwdziala izolacji spolecznej i nietolerancji. Wszyscy przestrzegaja
praw dziecka, dbaja o dobre stosunki miedzyludzkie i skuteczng komunikacje
interpersonalna.

» Dbamy o zdrowie dzieci
Przedszkole realizuje program profilaktyczny ,Roztropny Jacek i Bezpieczna
Agatka” oraz bierze udzial w wielu akcjach edukacyjnych promujacych zdrowie,
prawidlowe zasady zywienia, higiene i bezpieczenstwo.

» Przygotowujemy dziecko do osiagniecia gotowosci szkolnej
Oferta edukacyjna przedszkola rozwija w dzieciach inteligencje emocjonalna, by
przygotowac je do odnoszenia sukcesow i radzenia sobie z porazkami, nauczyc
wiary we wlasne mozliwosci, rozwija¢c optymizm i poczucie wlasnej wartosci.
Przedszkole umozliwia dzieciom osigganie sukcesow w roznych dziedzinach, ktore
przygotowuja dziecko do podjecia nauki w szkole.

» Ksztaltujemy tozsamosc¢ narodowg
Przedszkole przybliza dzieciom rdézne Srodowiska, jako bogate zrodla wiedzy,
miejsca wielu doznan i przezy¢ intelektualnych, emocjonalnych i estetycznych.
Dziecko wie, ze jest obywatelem Polski i Europy.

» Wspolpracujemy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym
Placowka wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci integrujac cala spolecznosc
przedszkolna. Rodzice sg partnerami uczestniczacymi w 2zyciu przedszkola.
Przedszkole uwzglednia w swoich dzialaniach potrzeby srodowiska lokalnego.
Promuje swoje osiagniecia i ma dobrg opinie w Srodowisku.

» Pracujemy z naszym patronem na co dzien
Bazujac na tworczosci i literaturze patronki Wandy Chotomskiej nauczyciele
przyblizaja dzieciom walory literatury i poezji polskie;j.

» Posiadamy dobrze wyposazona baze przedszkola
Stwarzamy warunki do wszechstronnego rozwoju dziecka, poprzez -ciagte
wzbogacanie bazy przedszkola w nowe pomoce dydaktyczne, wyposazenie sal
oddziatow, sali gimnastycznej i terapeutycznej oraz przedszkolnego ogrodu
i zaplecza.
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Misja Przedszkola

Wychowanie — wdrazamy zasady, normy, prawa i obowigzki;
Bezpieczenstwo i zdrowie — realizujemy program profilaktyczny;
Uzdolnienia — prowadzimy zajecia dodatkowe;
Gotowos¢ szkolna — przygotowujemy dziecko do roli ucznia;
Indywidualizacja — stosujemy aktywne metody pracy, wspomagamy
rozwoj dzieci z problemami;

» Patronka — czerpiemy z tworczosci Wandy Chotomskie;j.

Kryteria sukcesu Przedszkola

Wzrost bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego dzieci;

Wzbogacenie oferty edukacyjnej przedszkola;

Wzrost skutecznosci pracy nauczycieli;

Upowszechnianie i akceptacja praw dziecka;

Zwigkszenie integracji rodziny z przedszkolem;

Realizacja  autorskich  programow  edukacyjnych,  profilaktycznego
i wychowawczego;

Liczny udziat dzieci w konkursach;

Zaciesnienie wspolpracy z instytucjami wspomagajacymi przedszkole;
Zmodernizowanie bazy przedszkola, wzbogacenie w nowoczesne pomoce
dydaktyczne, plytoteke, materialy metodyczne i inne media;

Poprawa stanu przedszkolnego ogrodu i terenu wokot budynku;
Upowszechnienie wiedzy o dziatalnosci przedszkola w srodowisku.

Cele glowne pracy Przedszkola

Efekty dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowe;:
o przedszkole osiaga cele zgodne z polityka oSwiatowa panstwa;
e przedszkole doskonali efekty swojej pracy;
o efektywna wspolpraca 2z rodzicami wplywa na jakoS¢ pracy
przedszkola;
Procesy zachodzace w przedszkolu:
e procesy zachodzace w przedszkolu stuza realizacji przyjetej
w przedszkolu Koncepcji Pracy;
e w przedszkolu dba si¢ o prawidlowy przebieg i doskonalenie procesow
edukacyjnych;
Funkcjonowanie przedszkola w sSrodowisku lokalnym:
e przedszkole jest integralnym elementem sSrodowiska, w ktorym dziatla;
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e przedszkole wspolpracuje ze sSrodowiskiem na rzecz rozwoju wlasnego
i lokalnego;
e przedszkole racjonalnie wykorzystuje warunki, w ktorych dziata;
Zarzadzanie przedszkolem:
e zarzadzanie zapewnia funkcjonowanie przedszkola zgodnie z przyjeta
koncepcja rozwoju.

Cele szczegolowe pracy Przedszkola

Realizacja zatozen reformy oswiatowej;

Zapewnianie funkcji opiekunczych, wychowawczych i ksztalcacych, a takze
mozliwosci wspolnej zabawy 1 nauki w warunkach bezpiecznych
i przyjaznych dostosowanych do potrzeb rozwojowych dzieci;

Dbanie o wysoki poziom pracy wychowawczo - dydaktycznej, a takze
o atrakcyjng oferte edukacyjna;

Realizacja programu wychowawczego uwzgledniajacego system wzmacniania
pozytywnych zachowan dzieci;

Promowanie zdrowego stylu zZzycia w domu i w przedszkolu - realizacja
programu profilaktycznego;

Realizacja programow autorskich i innowacji pedagogicznych;
Wykorzystywanie  nowatorskiego 1 tworczego stylu pracy kadry
pedagogicznej;

Scista wspétpraca z rodzicami, jako wspoétpartnerami w procesie edukaciji
i wychowania dzieci. Pozyskiwanie rodzicow jako sprzymierzencow w pracy
na rzecz dzieci i placowki;

Skuteczne informowanie rodzicow o postepach edukacyjnych dziecka;
Wspoélpraca 2z lokalnymi placowkami oswiatowymi, organizacjami
i instytucjami dzialajacymi na terenie miasta;

Promowanie znaczenia edukacji przedszkolnej dla rozwoju spotecznosci.

Rola nauczyciela - wychowawcy

Nauczyciel przedszkola powinien by¢ nosicielem wartosci, norm i wzorow
zachowan. Dzieki swojej moralnosci zapewni spoistoS¢ grupy, ograniczy tarcia,
zalagodzi konflikty. Ma zachowac¢ rownowage w relacjach nauczyciela — dziecko,
ktora jest nieodzowna w procesie pedagogicznym i efektach wychowawczych.
Nauczyciel ma obowigzek materialnego porzadku (pielegnuje otoczenie, tak aby
bylo ono czyste i uporzadkowane). Uczy korzystac z pomocy dydaktycznych, jest
aktywny, kiedy zaznajamia dziecko z otoczeniem. Obserwuje dzieci, aby ich sity
nie marnowaly si¢ na szukanie pomocy, spieszy z pomoca tam, gdzie jest
potrzebny, stucha i odpowiada, kiedy jest o to proszony. Nauczyciel ma
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respektowac dziecko pracujace bez przerywania mu, akceptuje dziecko, ktore
popelnito blad, nie przymusza dziecka do dzialania, ale prowadzi je w kierunku,
ktory dziecko sobie obratlo.

Wizja dziecka w naszym przedszkolu

Dziecko w naszym przedszkolu jest ciekawe Swiata, ufne w stosunku do
nauczycieli, radosne, aktywnie uczestniczace w zyciu przedszkola. Dziecko jest
tworcze i samodzielne w dziatalnosci zabawowej i edukacyjnej podejmowanej na
rzecz wlasnego rozwoju. Jest wuczciwe 1 prawdomowne, odpowiedzialne
i obowiazkowe, kulturalne i tolerancyjne, Swiadome zagrozen.

Model absolwenta przedszkola

Dziecko konczace nasze przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole
podstawowej potrafi dobrze funkcjonowac¢ w roli ucznia, i:
» Wykazuje:

e motywacje do uczenia sie i do wysitku intelektualnego;

e chec poznawania Swiata;

e umiejetnos¢ przyswajania nowych pojec¢, logicznego mysSlenia,
korzystania z posiadanych wiadomosci, uwaznego stuchania;
umiejetnosc koncentracji, pracy przez dtuzszy czas, wytrwalosci;
umiejetnosc radzenia sobie z trudnosciami (nie zniecheca sig, gdy mu
sie cos nie uda, podejmuje proby radzenia sobie z zadaniem);
umiejetnos¢ wspolpracy w grupie (podporzadkowuje sie poleceniom,
normom, umie wspoldziata¢ z innymi);

e tolerancje wobec innych, odmiennych postaw, przekonan;

e samodzielnosgc;

e odpornosc na stres (sytuacje problemowe, konflikty z kolegami).

» Posiada:

e zdolnos¢ do obdarzania nauczycielki (i innych dorostych) uwaga
i porozumiewania sie z nig w zrozumialy dla niej sposob;

e wyobrazenie o obowiazkach wynikajacych z roli ucznia;

e podstawowa wiedze o Swiecie.

» Umie:

e cieszyC sie z wlasnych osiagnie¢c i odczuwac satysfakcje, gdy
samodzielnie wykona zadanie;

e postugiwac sie zdobyczami techniki.

» Rozumie, zna, przestrzega:
e prawa dziecka i respektuje prawa innych ludzi;
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zasady bezpieczenstwa, zasad higieny, dbatos¢ o zdrowie i sprawnosc
fizyczna;
zasady kultury wspolzycia, postepowania;
kulture i dziedzictwo wlasnego regionu, symbole narodowe;
potrzebe poszanowania przyrody i Srodowiska (prezentuje postawe
proekologiczng).
» Nie obawia sie:
wystepowac publicznie — reprezentowac grupe, przedszkole;
chwalic sie swoimi pomystami, osiagnieciami artystycznymi,
sportowymi, sukcesami;
wykazac inicjatywy w dziataniu;
wyrazania swoich uczuc.
» Dziecko ma prawo do:
zycia i rozwoju;
swobodnej mysli, sumienia i wyznania,;
aktywnej, serdecznej mitosci i cieptla;
spokoju i samotnosci, gdy tego chce;
snu lub wypoczynku, jesli jest zmeczone;
indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa tego rozwoju;
pomocy i ochrony przy pokonywaniu przezy¢ wywolanych przemoca;
wypowiedzi i aktywnej dyskusji z dorostymi i dziecmi,
wspolnoty w grupie;
zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;
pomocy ze strony dorostych i kontaktow 2z nimi na zasadzie
rownouprawnienia;
nauki jak podchodzi¢ do niebezpieczenstw;
oswiadczania konsekwencji swojego zachowania;
zdrowego zywienia;
pomocy dorostego, w minimalizowaniu swoich niedoskonatosci
i stymulowania swoich zdolnosci.

Metody pracy z dzieckiem

Realizujac obowiazujace tresci programowe nauczyciele w swojej pracy
wykorzystuja metody aktywne, problemowe, tworcze oraz tradycyjne. Wszystkie
metody pracy z dzieckiem uwzgledniaja podstawowa forme jego aktywnosci czyli
zabawe. Stosowanie roznorodnych metod rozbudzajacych aktywnoS¢ tworcza
dziecka, zapewnia mu pozytywna motywacje do podejmowania zadan
rozwijajacych wiare we wlasne sily i mozliwosci. Podstawowe metody pracy
edukacyjnej wykorzystywane przez nauczycieli to:

» Dziecieca matematyka prof. Edyty Gruszczyk — Kolczynskiej;
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Odimienna nauka czytania prof. Ireny Majchrzak;

Wczesna nauka czytania G. Domana;

Sloneczna Biblioteka;

Moje sylabki — nauka czytania metoda symultaniczno — sekwencyjna prof.
Jagody Cieszynskiej;

Metoda Dobrego Startu prof. Marty Bogdanowicz;

Metoda ¢wiczen grafomotorycznych Hanny Tymichowej;

Metody tworczej ekspresji ruchowej — Carla Orffa, Rudolfa Labana;
Metoda Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne;

Metody rytmiki Emila JaquesaDalcroze’a;

Metody Pedagogiki Zabawy;

Metody wykorzystujace elementy dramy;

Metody relaksacyjne;

Metody terapeutyczne.

YV VYV V

YVVVVVYVYVYYVY

Zasady pracy pedagogicznej

Zasady pedagogiczne jakimi sie¢ kierujemy zapewniaja podmiotowe
traktowanie dziecka, a sg nimi:

» Zasada indywidualizacji — nalezy duza uwage przykladac do obserwacji
dziecka w celu poznania jego rozwoju, okreslenia aktualnych umiejetnosci,
preferencji, zainteresowan, uzdolnien oraz celu dostrzegania i wykorzystywania —
dla stymulacji rozwoju — okresow szczegdlnej wrazliwosci na poszczegolne rodzaje
oddzialywan i momentow gotowosci do uczenia sie okreslonych umiejetnosci.

» Zasada samodzielnosci — ta zasada sprzyja dostepnosci wszystkich
materialow dydaktycznych, znajdujacych sie w sali. Maja one state miejsca na
potkach skad dzieci biora je i odkladaja samodzielnie. Dziecko wykorzystujac
material musi samodzielnie rozwiazac¢ zadanie. SamodzielnoS¢ w podejmowaniu
samodzielnych zadan stluzy ksztaltowaniu sie osobowosci, zwlaszcza
w zdobywaniu poczucia wiary w siebie, umiejetnoS¢ analizy i oceny wlasnego

dzialania, rozwijaniu wewnetrznej motywacji do dzialania. Swiadomos¢ mozliwosci
popelniania bledow.

» Zasada wolnosci swobody dziatania — zasada ta odnosi sie do wyboru przez
dziecko rodzaju aktywnosci oraz jej przedmiotu; tempa uczenia sie, miejsca
i formy pracy oraz sposobu jej wykonania. Prawo dziecka do wyboru zdan, rdl,
partnera dzialania ksztaltuje poczucie odpowiedzialnosci za siebie oraz poczucie

wplywu.
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Realizacja programow edukacyjnych

Praca wychowawczo — dydaktyczna przedszkola oparta jest na programach:

» Program wychowania przedszkolnego wydawnictwa MAC - edukacja
autorstwa Wiestawy Zaba — Zabinskiej, Wioletty Majewskiej, Renaty Pazdzio;

» ,Bezpieczny Jacek i Uprzejma Agatka” - program profilaktyczno -

wychowawczy;

> ,Jacek i Agatka w basniowej Krainie Emocji” — program z zakresu edukacji
emocjonalnej, autorstwa Renaty Lesniak;

» ,W Krainie Muzyki” — program wlasny autorstwa Renaty Lesniak;

» Program jezyka angielskiego dla przedszkoli i klas zerowych, autorstwa
Marioli Boguckiej i Doroty Los”

» Innowacja pedagogiczna ,Klub Przyrodnika” — autorstwa Malgorzaty Kochan
i Malgorzaty Hanusiak;

» Innowacja pedagogiczna ,Kotko szachowe” — autorstwa Pauliny Suder i
Malgorzaty Bieda;

» Innowacja pedagogiczna ,Lego DUPLO - klocki ucza i wychowuja” -
autorstwa Anny Nosal.

» Innowacja pedagogiczna ,Orkiestra Jacek i Agatka” - autorstwa Lidii
Burtan;

» ,Akademia Zdrowego Przedszkolaka” — ogolnopolski program edukacyjny;

» ,Czyste powietrze wokol nas” - program przedszkolnej edukacji
antynikotynowej;

» ,Gora grosza” — akcja charytatywna;

» Inne programy zaproponowane przez nauczycielki.

System diagnozowania osiagniec¢ dzieci

Przeprowadzenie diagnozy wstepnej i koncowej;
Szczegolowe rozpoznanie sytuacji dziecka, biezace monitorowanie,
dokumentowanie wynikow, wspomaganie rozwoju;
Informowanie rodzicow o stanie rozwoju dziecka po diagnozie wstepnej
i koncowej;
Caloroczna ocena realizacji zalozonych celow i zadan, analiza, wnioski do
dalszej pracy;
Biezace wspieranie rozwoju dzieci, praca wedlug indywidualnych
programoéw, dokumentowanie wynikow obserwacji i diagnozy.
Badanie osiagniec¢ dzieci w przedszkolu odbywa si¢ na podstawie:

» Prezentacji dokonan dzieci (wystepy, konkursy, wystawy);

» Teczek prac i innych dokumentow;

» Arkuszy obserwacji rozwoju dzieci;
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» Materialow reportazowych (zdjecia, filmy);
» Rozmow z rodzicami i nauczycielami.

System obserwowania osiagnie¢ nauczycieli

Nauczyciele stosuja ewaluacje wlasnej pracy (samooceneg), jak rowniez
zostaja poddani ocenie przez Dyrektora i rodzicow. Badania osiagnie¢ nauczycieli
dokonuje sie na podstawie:

» Ankiet;

Rozmow z nauczycielami i rodzicami;

Obserwacji zajec;

Obserwacji prezentowanych przez dzieci umiejetnosci, wiedzy i postaw;

Arkuszy oceny pracy nauczyciela i samooceny nauczyciela;

» Innych dokumentéw obrazujacych prace nauczyciela.
Wyniki badania osiagnie¢ dzieci, jak rowniez ocena jakosci pracy przedszkola
omawiane sa na Radach Pedagogicznych analityczno - oceniajacych
odbywajacych sie co pot roku.

System informowania rodzicow o postepach edukacyjnych dzieci

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja rodzicow o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych 2z realizowanego przez siebie programu
nauczania i wychowania;

Nauczyciele zobowiazani sa do gromadzenia informacji o dziecku
i dokumentowaniu jego rozwoju w sposob przyjety w przedszkolu,;
Informacje o dziecku zawarte sa w arkuszach obserwacyjnych,
diagnostycznych i innych dokumentach zbieranych przez nauczyciela;

O poziomie rozwoju dziecka rodzice zostaja poinformowani po
przeprowadzeniu diagnozy wstepnej i koncowej;

Na zyczenie rodzica nauczyciel moze napisaC ,Informacje o dziecku”
dotyczaca aktualnego stanu rozwoju dziecka;

Rodzice o postepach edukacyjnych swoich dzieci dowiaduja sie na
zebraniach ogoélnych, w trakcie rozmow indywidualnych podejmowanych
z inicjatywy nauczyciela lub rodzica;

Nauczyciele przekazujg informacje rodzicom o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole. Informacje wydaje si¢ w terminie do konca kwietnia roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktoérym dziecko ma obowiazek
albo moze rozpoczac¢ nauke w szkole.
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Zasady wspolpracy z rodzina wychowankow

Zasady wspolpracy wychowawczej z rodzing dziecka opieraja sie o:
przekazywaniu rodzicom rzetelnej informacji na temat postepow dziecka,
jego zachowan i przyczyn ewentualnych niepowodzen;

zapewnienie rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, okazywanie
im pomocy w dzialaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od
nich pomocy w dzialaniach podejmowanych przez nauczyciela;

wlaczanie rodzicow i innych cztonkow rodzin do podejmowania dzialan na
rzecz przedszkola;

szerzenie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow;

tworzenie pozytywnej atmosfery w kontaktach z rodzina dziecka;

organizacje dni otwartych i zaje¢ otwartych dla rodzicow;

prowadzenie ,Kacika dla Rodzicow” oraz strony internetowej zawierajacej
informacje dotyczace funkcjonowania przedszkola i eksponowania prac
dzieci;

organizacje uroczystosci i wlaczenie rodzicow do organizacji imprez
przedszkolnych, wycieczek i konkursow;

angazowanie rodzicoOw w prace na rzecz przedszkola i poszczegolnych grup.

Zasady wspolpracy ze Srodowiskiem lokalnym

propagowanie idei wychowania przedszkolnego w sSrodowisku;

podtrzymanie tradycji organizowania imprez o charakterze otwartym dla
spotecznosci lokalnej;

przedszkolaki uczestnicza w przegladach, konkursach wspoélnie z innymi
przedszkolami;

wlaczenie sie w organizowanie na terenie miasta imprezy kulturalne,
konkursy oraz udzial w niektorych imprezach o charakterze krajowym;
wspolpraca z roznorodnymi instytucjami wspomagajacymi i wspierajacymi
dziatania przedszkola;

badanie losow absolwentow.
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Planowane dzialania na lata 2022 - 2027
Priorytety pracy przedszkola na lata:

2022 - 2023
» Bawimy si¢ matematyka
» Ja i moje emocje

2023 - 2024
» Jestem przyjacielem przyrody
» Cgzytam ja — czytasz ty

2024 - 2025
» Zabawy gimnastyczne i ruchowe z muzyka
» Dbam o swoje zdrowie z Akademia Zdrowego Przedszkolaka

2025 - 2026
» Z biegiem Wisly
» Kolorowy zawrot glowy — bawimy sie plastyka

2026 - 2027
» W sSwiecie wartosci
» Poznajemy swiat

»Dzieci sa nadzieja, ktora rozkwita wciaz na nowo,
Projektem, ktory nieustannie sie urzeczywistnia,
Przyszloscia, ktora pozostaje zawsze otwarta”

Jan Pawel II




