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Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

1. Pozyskanie danych kandydata/kandydatki, ktore pozwalaja jak
najlepiej poznac jego/jej kwalifikacje, w tym stosunek do wartosci
podzielanych przez Przedszkole Samorzadowe nr 6, im. Wandy Chotomskiej
w Myslenicach takich jak ochrona praw dzieci i szacunek do ich godnosci.

Przedszkole Samorzadowe nr 6 dba o to, by osoby przez nie zatrudnione
(w tym osoby pracujace na podstawie umowy zlecenie oraz wolontariusze,
stazysci, studenci, praktykanci) posiadaty odpowiednie kwalifikacje do pracy
z dziecmi oraz byty dla nich bezpieczne. Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym
stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania wartosci zwiazanych
z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, przedszkole w procesie
rekrutacji wymaga dostarczenia danych i dokumentow dotyczacych:

a) wyksztalcenia;

b) kwalifikacji zawodowych;

c) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

W kazdym przypadku przedszkole musi posiadac¢ dane pozwalajace
zidentyfikowac¢ osobe zatrudniana, niezaleznie od podstawy zatrudnienia.
Przedszkole powinno zatem znac:

a) imie (imiona) i nazwisko;

b) date urodzenia;

c) dane kontraktowe osoby zatrudniane;.

2. Pozyskiwanie danych kandydata/kandydatki, ktore umozliwiaja
sprawdzenie jego/jej w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowiazkow
zwigzanych z wychowaniem, edukacja i opieka nad maloletnimi, przedszkole
sprawdza osobe zatrudniana w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym. By moéc uzyskac informacje z rejestru przedszkole potrzebuje
nastepujacych danych kandydata/kandydatki:

a) imie i nazwisko;

b) date urodzenia;

c) pesel;

d) nazwisko rodowe;

e) imie ojca;

f) imie matki.

Wydruk z rejestru przechowywany jest w aktach osobowych pracownika
lub analogicznej dokumentacji dotyczacej wolontariusza/praktykanta/osoby
zatrudnionej w oparciu o umowe cywilnoprawna.
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3. Dostarczenie przez kandydata/kandydatke informacji z Krajowego
Rejestru Karnego o niekaralnosci w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz.U.z 2023r. poz. 172 oraz z 2022r. poz. 2600) lub za odpowiadajace tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

4. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas przedktada
informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwana do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwiazanej z kontaktami z dziecmi,
badz informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje
wydawania informacji dla w/w celow.

5. Jezeli prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedlozona informacja
o niekaralnosci nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi
rejestru karnego, wowczas kandydat/kandydatka sklada pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem
(wzor ponizej).

6. Pod oswiadczeniami skltadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
sklada sie oswiadczenie o nastepujacej tresci: ,Jestem sSwiadomy/a
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia”. Oswiadczenie
to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
falszywego oswiadczenia.

7. Przedszkole Samorzadowe nr 6, im. Wandy Chotomskiej w Myslenicach
wymaga przedlozenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego wylacznie
w przypadkach, gdy przepisy prawa wprost wskazuja, ze pracownikow
w zawodach lub na danych stanowiskach obowigzuje wymog niekaralnosci.
W  Przedszkolu Samorzadowym nr 6 wymog niekaralnosci obowiazuje
nauczycieli oraz pracownikéw samorzadowych.

8. W przypadku niemozliwosci przedstawienia kandydat/kandydatka
zobowiazani sa do zlozenia oswiadczenia o niekaralnosci oraz toczacych sie
postepowaniach przygotowawczych, sadowych i dyscyplinarnych wedlug
ponizszego wzoru.
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OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI
o Jsce e
N - T
Nr PESEL ..o /T PASZPOTtU..cvieiiiiiiniiieennnn,
Oswiadczam, Ze W PaANStWIC......ccceveveiriiniiniieneinenen.. nie jest prowadzony
rejestr karny/nie wydaje sie informacji z rejestru karnego. Oswiadczam, Ze nie
bylam/em prawomocnie skazana/y w panstwi€.........c.coceveiiinininann.n. za czyny

zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w sty. 189a i art. 207. Kodeksu karnego oraz w ustawie z
dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu narkomanii oraz nie wydano wobec
mnie innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscilam/em sie takich
czynow zabronionych, oraz ze nie nalozono na mnie obowigzku wynikajacego
z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, zwiazanych 2z
wychowaniem, edukacja i opieka nad matoletnimi.

Jestem sSwiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego
oswiadczenia.

/podpis/

Myslenice, dnia........ccceveieiieienn...
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OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

Oswiadczam, 2ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkiwalem/am
w nastepujacych panstwach, innych niz Rzeczypospolita Polska:

Jednoczesnie przedkladam informacje z rejestrow karnych tych panstw
uzyskiwang do celow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwiazane;j
z kontaktami z dzie¢mi/informacje z rejestrow karnych.

Jestem sSwiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego
oSwiadczenia.

/podpis/

Myslenice, dnia........coceoeveiiiiiiniiinin..



